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	R O M Â N I A

JUDEȚUL CĂLĂRAȘI

COMUNA   DICHISENI

Cod 917050, Comuna Dichiseni,

Judeţul Călăraşi / cod fiscal: 3796713

Telefon 0242 31 36 37 / Fax 0242 70 04 01

e-mail: primaria.dichiseni@yahoo.ro


ANUNȚ

Comuna Dichiseni, Judetul Călărași, organizează concurs în vederea ocupării unei funcții de execuție de natură contractuală vacantă,  pe durată nedeterminată, după cum urmează:
1. –Asistent medical comunitar în Compartimentul  Asistență Socială și Autoritate Tutelară din cadrul aparatului de specialitate al Primarului  Comunei Dichiseni,

-1 post, 8 ore /zi, 40 ore/săptămână

I.Condițiile generale  pentru participarea la concurs, sunt următoarele:

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

II.Conditiile  specifice de ocupare a postului sunt următoarele:

· nivelul studiilor – studii medii sanitare atestate cu diplomă de bacalaureat și/sau studii postliceale sanitare atestate cu diplomă de absolvire;

· vechime în specialitatea studiilor – minimum 1 an;

· certificat/diplomă de asistent medical generalist,

· certificat de membru al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România în termen de valabilitate,

III. În vederea participării la concurs, candidații vor depune dosarul de concurs în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului la sediul Primăriei Comunei Dichiseni și pe pagina de internet www.primariadichiseni.ro secțiunea carieră, care va cuprinde următoarele documente:
a. formular de înscriere la concurs, conform modelului pus la dispoziție la sediul instituției,

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

c. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

d. copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;

e. copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f. certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

h. certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

i. curriculum vitae, model comun european. 

Copiile actelor vor fi însoțite de documentele originale. 

IV. Data limită până la care se pot depune dosarele de înscriere la de concurs este de 10 zile lucrătoare de la data afișării la sediul insituției precum și pe site-ul www.primariadichiseni.ro, respectiv până la data de 26 octombrie 2023 inclusiv.
Dosarele de concurs se depun la secretarul comisie de concurs, la sediul Primăriei Comunei Dichiseni, strada Lichirești, nr. 72.
V. Până la data de 30.11.2023 se va afișa la sediul Primăriei Comunei Dichiseni și pe site-ul instituției, rezultatul selecției dosarelor depuse de către candidati. Vor susține proba scrisă doar candidații  ale căror dosare au fost admise la selecție.  

VI. Concursul va avea loc la data de 02.11.2023, orele 10.000, la sediul Primăriei Comunei Dichiseni.

VII. Concursul constă în susținerea a 2 probe:

1.Proba scrisă – 02.11.2023, ora 10.00;

2.Interviul – 06.11.2023, ora 10.00.
VIII. După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor de înscriere, probă scrisă și interviu, candidații nemulțumiți pot depune contestație, în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și al interviului sub sancțiunea decăderii din acest drept. 

Primar,

Ing. Iulian RADU
BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea  postului  de natură contractuală, de execuție, de asistent medical comunitar în Compartimentul Asistență Socială și Autoritate Tutelară din cadrul  aparatului de specialitate al primarului Comunei Dichiseni
1. O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare-(Partea a III-a–Administrația Publică Locală, Partea a VII-a-Răspunderea administrativă) ; 

2. O.U.G. nr.18/2017 privind asistența medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare,

3. H.G.R. nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, funcţionarea şi finanţarea activităţii de asistenţă medicală comunitară,

4. O.U.G. nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașă și a profesiei de asistent medical precum și organizarea și funcționarea  Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România,

5. Hotărârea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etică și deontologie al asistentului medical generalist, al moașei  și al asistentului medical din România cu modificările și completările ulterioare,

6. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății cu modificările și completările ulterioare( Titlul I-Sănătatea Publică, Cap. I, Cap.II și Titlul III-Asistența Medicală primară(Cap.IV).

7. O.U.G nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuții și competențe exercitate de Ministerul Sănătății către auroritățile administrației publice locale,

8. H.G.R nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologicede aplicare a O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuții și competențe exercitate de Ministerul Sănătății către autoritățile administrației publice locale.

  Primar,

Ing. Iulian RADU
